
制度文件

网龙党委“两优一先”评选管理办法

1.目的

为进一步增强基层党组织的创造力、凝聚力及战斗力，充分发挥先进典型的表率示范作用，引导

和激励基层党组织和广大党员干部坚定信念、履职尽责、奋发有为，特制定本管理办法。

2.评选范围

2.1 优秀共产党员：组织关系转入公司满一年及以上的中共党员（不含预备党员）中评选；

2.2 优秀党务工作者：公司担任党内职务满一年及以上的中共党员（不含预备党员）中评选；

2.3 先进基层党组织：公司六个党支部中评选。

3.职责

3.1 党委：

3.1.1 负责制度的最终审核及过程监察工作；

3.1.2 负责对评选结果决策，并具有调整权。

3.2 党委本部：

3.2.1 负责“两优一先”管理办法的制定及修订；

3.2.2 负责在党组织内部进行充分有效的宣导；

3.2.3 负责指导各党支部评选工作；

3.2.4 负责审核评选材料，并提供评选结果建议。

3.3 党支部：负责 “两优一先”的推荐工作。

4.实施细则

4.1 评选奖项设置

推荐单位 奖 项 评选周期 类型 评选数量 奖金 推荐方式
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备注：优秀共产党员与优秀党务工作者不得重复申请。

4.2 评选周期

评选周期时间为上年度 6 月至本年度 5 月。

4.3 评选标准

4.3.1 优秀共产党员评选标准

序号 项目 评优标准 权重

1
提报
门槛

1.1 业务绩效无 B -及以下等级，同时满足至少获得 1 次 S 或 3 次 A。
绩效构成涵盖年终绩效，季度绩效按 3 个月绩效换算，即季度绩效
A 等同于 3 次月度绩效 A；

/1.2 组织关系转入公司时间≥1 年的中共正式党员；

1.3 党委大型活动（如党日活动、党员培训、全体党员大会等）及支
部的党员大会、党课等平均参与率≥70%；
1.4 党员心签到合格参与率≥80%。

2
择优
标准

2.1 能以党员标准严格要求自己，在党支部内充分发挥党员先锋模范
作用，党支部评分≥90 分；

25

2.2 业务能力过硬，业绩突出，工作中积极创新，具备良好的党员素
养和责任担当，直接上级评分≥90 分；

25

2.3 党委大型活动（如党日活动、党员培训、全体党员大会等）及支
部的党员大会、党课等平均参与率≥80%；

15

2.4 党员心签到合格参与率≥90%； 15

2.5 学习强国平均每日积分≥30 分； 10

2.6 个人荣誉或媒体宣传报道计分标准：省级以上荣誉或媒体宣传报
道计 5 分，市级以上计 3 分，区级以上计 2 分，党委以上荣誉或月
度先锋计 1 分。累计最高 10 分。

10

4.3.2 优秀党务工作者评选标准

序号 项目 评优标准 权重

党支部 优秀共产党员 年度 个人奖 ≤6 1000 择优推荐

党支部 优秀党务工作者 年度 个人奖 ≤3 1000 择优推荐

党委及党支部 先进基层党组织 年度 团队奖 ≤2 3000 择优推荐
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1
提报
门槛

1.1 业务绩效无 B -及以下等级，同时满足至少获得 1 次 S 或 3 次 A。
绩效构成涵盖年终绩效，季度绩效按 3 个月绩效换算，即季度绩效
A 等同于 3 次月度绩效 A；

/1.2 公司内担任党内职务≥1 年的中共党员；

1.3 党委大型活动（如党日活动、党员培训、全体党员大会等）及支
部的党员大会、党课等平均参与率≥80%；
1.4 党员心签到合格参与率≥90%。

2
择优
标准

2.1 党务工作积极性高，积极创新工作方法，业绩突出，党支部内党
员评支委、支委评支委及党委评支委的综合评分≥90 分；

30

2.2 党委大型活动（如党日活动、党员培训、全体党员大会等）及支
部的党员大会、党课等平均参与率≥90%；

25

2.3 党员心签到合格参与率为 100%； 25

2.4 学习强国平均每日积分≥30 分； 10

2.5 个人荣誉或媒体宣传报道计分标准：省级以上荣誉或媒体宣传报
道计 5 分，市级以上计 3 分，区级以上计 2 分，党委以上荣誉或月
度先锋计 1 分。累计最高 10 分。

10

4.3.3 先进基层党组织评选标准

序号 项目 评优标准 权重

1
提报
门槛

1.1 扎实开展党内组织生活，积极高效地完成三会一课等各项任务，
无延单、返工； /
1.2 党员心签到平均合格参与率≥60%。

2
择优
标准

2.1 党支部充分发挥基层党组织的战斗堡垒作用，党务工作独立、创
新、业绩突出，党委及各党支部间综合评分≥90 分；

30

2.2 党委大型活动，如党日活动、党员培训、全体党员大会等平均参
与率在各支部排名前三名；

25

2.3 党员心签到合格参与率在各支部排名前三名； 25

2.4 学习强国平均每日积分在各支部排名前三名； 10

2.5 党支部荣誉或媒体宣传报道计分规则为：省级以上计 5 分，市
级以上计 3 分，区级以上计 2 分，党委以上或月度工作简报计 1 分，
累计最高 10 分 。

10

备注：上述三个奖项的评优标准为原则上的标准，特别优秀者，可向党委特殊申请。

4.4 评选方法
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采取以支部为单位进行推荐工作，各支部在评议和征求意见的基础上，在本支部范围内择优推荐。

4.5 评选流程及时间安排

党支部推荐 党委本部复核 综合评价 党委审定

5 个工作日 3 个工作日 2 个工作日 2 个工作日

备注：具体时间节点以党委下单为准。

4.6 评选结果应用

4.6.1 七一党员大会表彰；

4.6.2 给予相应标准的现金奖励。

5. 附件

《网龙“两优一先”推荐和审批表》

6. 附则

6.1 本制度由网龙网络公司党委本部负责解释；

6.2 本制度自发布之日起生效执行。

版本更新记录

版次 修订日期 修订部门 修订人 修订内容概述

1.00 2019/11/15 党委办公室 沈洋、严燕琴 制定方案

2.00 2021/5/28 党委办公室 沈洋、严燕琴 修订方案

3.00 2022/5/24 党委 沈洋、严燕琴

1.修订部门职责部分；
2.修订优秀共产党员、优秀党务
工作者、先进基层党组织的评选
标准。

4.00 2023/5/15 党委本部 沈洋、严燕琴

1.修订部门职责部分；
2.修订优秀共产党员、优秀党务
工作者、先进基层党组织的评选
标准。

5.00 2024/5/16 党委本部 兰瑞军、陈萍

1.修订部门职责部分；
2.修订优秀共产党员、优秀党务
工作者、先进基层党组织的评选
标准。
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6.00 2025/4/29 党委本部 兰瑞军、严燕琴

1.修订评选数量；
2.修订优秀共产党员、优秀党务
工作者、先进基层党组织的评选
标准。


